
نگـبرندیفــــــرآیند نقشه 
استراتژی،طراحی و اجـــــرا



اهمیت فرآیندسازی  برندینگ

تحقیق بدون برند
است ظاهر یک فقط ،تحقیق بدون برند

پراکنده پیام
کنده ،جایگاه‌یابی بدون برند پیام می‌شود کم‌اثر و پرا

بی سیستم هویت
می‌پاشد هم از اجرا در ،سیستم بدون برند هویت

هم راستاسازی  و آموزش
است برند ماندگاری‌ ضامن ،داخلی هم‌راستاسازی‌ و آموزش

.بماند ذهن در و شود فهمیده درست بلکه ،نشود دیده فقط برند می‌کند کمکفرآیند‌ این



خدمات برندینگ آژانس رس

کمپین های برندسازی  استراتژی برند وهش برند پژ

برند سازی داخل سازمانی بصری برندهویت



Brand Research

وهش بـــــرنــــــــد پــژ



وهش برند پژ

اجرازمان  مدت

کاری‌ روز۳۰

بررسی‌رقبا‌. ۱

گاهی،‌وفاداری،‌تداعی‌و‌کیفیت‌ادراک‌شده‌برند. ۲ اندازه‌گیری‌آ

پژوهش‌درباره‌ی‌فوائد‌مورد‌انتظار‌و‌رفتــــــــار‌مصرف‌کنندگان. ۳

…پژوهش‌داخلی‌و‌استخراج‌مواردی‌مانند‌چشم‌انداز،‌منابع‌دردسترس،‌جهت‌گیری‌های‌کلان‌و‌. ۴



رسی رقبا| ۱ Brand Researchبر

اندگار‌تصویری‌روشن‌از‌فضای‌رقابت‌ارائه‌می‌دهد‌تا‌برند‌بتواند‌جایگاهی‌متفاوت،‌ارزشمند‌و‌م

.در‌ذهن‌مشتریان‌بسازد

با‌نهــادی‌رقپیششناســـــــــایی‌رقبــــــــــــای‌مستقیم‌و‌غیرمستقیم‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌بررســــــــــی‌جایگاه‌و‌ارزش‌

رندتحلیل‌هویت،‌پیام‌ها‌و‌شیوه‌های‌ارتباطی‌رقبا‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌کشف‌نقاط‌تمایز‌و‌فرصت‌های‌رقابتی‌ب



گاهی، وفاداری، تداعی و کیفیت ادراک شده برند. ۲ Brand Researchاندازه گیری آ

ه‌شده،‌تصویری‌واقعی‌از‌قدرت‌برند‌در‌ذهن‌مشتریان‌ارائه‌می‌دهد‌تا‌بدانیم‌برند‌تا‌چه‌اندازه‌شناخت

.باکیفیت‌و‌شایسته‌اعتماد‌و‌انتخاب‌دوباره‌است

یگرانسنجش‌میزان‌شناخت‌و‌یادآوری‌برند‌در‌میان‌مخاطبان‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌بررسی‌میزان‌انتخاب‌مجدد‌و‌توصیه‌برند‌به‌د

ـــــــــــــرندبــازشناسایــــی‌تصاویــــر‌مرتبط‌با‌بـــــــرند‌در‌ذهن‌مخاطبان‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ارزیـــــــابی‌بـــــــرداشت‌مشتریــــــــــــــان



وهش درباره ی فوائد مورد انتظار و رفتــــــــار مصرف کنندگان. ۳ Brand Researchپژ

اسخ‌نشان‌می‌دهد‌مشتریان‌واقعاً‌چه‌می‌خواهند،‌چگونه‌تصمیم‌می‌گیرند‌و‌برند‌چطور‌می‌تواند‌پ

.دقیق‌تر‌و‌جذاب‌تری‌به‌نیازهایشان‌بدهد

ریـــــــدخو‌شناسایــی‌نیازهــــــــا‌و‌انتظارات‌اصلی‌مشتریـــــــــــــان‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌کشف‌انگیزه‌هـــــــا‌و‌عوامل‌مؤثــر‌بر‌انتخاب

یانبررسی‌الگوهای‌خرید،‌مصرف‌و‌استفاده‌از‌محصول‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌شناسایی‌موانع‌خرید‌و‌نیازهای‌برآورده‌نشده‌مشتر



وهش داخلی و استخراج مواردی مانند چشم انداز، منابع دردسترس، جهت گیری های کلان و . ۴ Brand Research…پژ

ارائه‌می‌دهد‌تا‌مسیر‌برند‌متناس ب‌با‌تصویری‌روشن‌از‌توانمندی‌های‌امروز‌و‌مقصد‌آینده‌کسب‌وکار‌

.واقعیت‌ها،‌اهداف‌و‌اولویت‌های‌سازمان‌شکل‌بگیرد

دبررســــــــی‌چشم‌انــــــداز‌و‌اهداف‌بلندمدت‌برنــــــــد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌شناسایی‌منابع،‌توانمندی‌ها‌و‌محدودیت‌های‌موجو

ــــــاناستخراج‌جهت‌گیری‌ها‌و‌اولویت‌های‌کلان‌کسب‌وکار‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌بررسی‌دیدگاه‌مدیران‌و‌میزان‌هم‌سویی‌درون‌سازم



Brand Strategy

استراتـــــــــژی برنــــــــد



استراتژی برند

اجرازمان  مدت

کاری‌ روز۵۰

جایگاه‌یـــــــابی‌برنــــــــــد. ۱

خلق‌هویت‌برنــــــــــــــد. ۲

توسعه‌ارزش‌ویژه‌برند. ۳

معمــــــــــــاری‌برنــــــــد. ۴

سند‌مدیریت‌برنــــــــد. ۵



جایگاه یابی برند | ۱
رسی دقیق بازار  هدف و موقعیت برند بر

.ب‌شودیک‌چارچوب‌روشن‌برای‌اینکه‌برند‌برای‌چه‌کسی‌است،‌چه‌مشکلی‌را‌حل‌می‌کند‌و‌چرا‌باید‌انتخا

For / Who / Only / Because مدل اساس بر برند تعریفبرند موقعیت بیانیه تدوین

Brand Strategy



خلق هویت برند| ۲
برندDNAساخت شخصیت و 

یک‌تصویر‌منسجم‌از‌برند،‌شبیه‌شخصیت‌یک‌انسان‌واقعی،‌که‌در‌ذهن‌مخاطب

.متمایز‌می‌شود‌و‌کلیدی‌ترین‌داریی‌یک‌برند

رند‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌طراحی‌هویت‌برند‌بر‌اساس‌مدل‌های‌استاندارد‌جهـــانی‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌استخراج‌لحن،‌رفتار‌و‌منطق‌ب

رند‌هماهنگ‌سازی‌هویت‌با‌حوزه‌فعالیت‌و‌هدف‌کسب‌وکار‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌تعریف‌ویژگی‌های‌شخصیتی‌ب

Brand Strategy



زشتوسعه  |۳ برند ویژه ار
اصلی اهرم۴ بر تمرکز با برند ویژه ارزش تدوین

گاهی برند از آ

برند تداعی

برند به وفاداری 

ادراک شده کیفیت

.دهد افزایش را تکراری‌ خرید و بماند ذهن در بهتر ،شود دیده بیشتر برند اینکه برای عملی برنامه یک

Brand Strategy



معماری برند| ۴
ساختار برند و رشد آینده

گر‌برند‌بخواهد‌محصول‌یا‌خدمت‌جدید‌اضافه‌کند،‌با‌چه‌ساختاری‌باید‌رشد‌ک .ندمشخص‌می‌شود‌ا

بـــــــــــــــرندـــفهرست‌برداری‌خـــــــــدمات‌و‌محصــــــــولات‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌انتخاب‌ســــ ـــاختار‌

قواعـــــــــــد‌نـــــــــام‌گذاری‌یینآماده‌ســـــــــازی‌بــــــــرای‌توسعه‌هـــــــای‌آینده‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌تع

Brand Strategy



سند مدیریت برند| ۵
حفظ انسجام برند در بلندمدت

.سندی‌که‌برند‌را‌از‌تغییر‌مدیران‌و‌تصمیم‌های‌مقطعی‌محافظت‌می‌کند

ــــــــــدفاده‌از‌برناستتعریف‌چارچوب‌های‌مدیریتی‌برند‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌تعیین‌قوانیــــــــــن‌

قه‌ایز‌رفتارهــــــــــــای‌سلیی‌اکنتــــــــــــــرل‌یکپارچگی‌در‌تصمیم‌ها‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌جلوگیــر

Brand Strategy



Branding Campaigns

کمپین های برند سازی 





زش برند کمپین های افزایش ار
برند را فعال و قابل اندازه گیری می کند

.های‌رشد‌برند‌در‌موارد‌ارزش‌ویژه‌برند‌با‌منطق‌روشن،‌قابل‌اجرا‌و‌قابل‌سنجش پلن‌کمپین

گاهی،‌وفــــــ برندری‌و‌ترجیحاداطراحی‌کمپین‌های‌ارتباطی‌و‌بازاریابی‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌افزایش‌آ

اری‌اجـــــــــرایی‌برای‌پایش‌اثرگــــــذامهتعیین‌پیام‌هـــــــــا‌و‌کانـــــــــــال‌هــــــــا‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌برن

Branding Campaigns



Brand Design

برنــــد دیـزاین



برند دیزاین

اجرازمان  مدت

کاری‌ روز ۳۰

هویت‌بصری‌برند. ۱

ست‌اداری‌برنـــــــد‌. ۲

سند‌هویت‌بصری‌. ۳



Visual Identity



برند بصری  هویت | ۱

برند یکپارچه وپیام محور   ظاهر

رسیی رنگ ها انتخابلوگو بر

گرافیکی سبک تعریفتایپوگرافی تعیین

برند استراتژی  با هماهنگی

.شود دیده ماندگارتر و متمایزتر ،جدی‌تر برند می‌شود باعث که کامل بصری‌ هویت

Brand Design



Office Set



اقلام اداری سربرگ طراحیویزیت کارت طراحی چاپی فایل های آماده سازی سایر 

از‌رقبا‌و‌هماهنگ‌با‌هویت‌بصری‌برند .ست‌کامل‌اقلام‌اداری‌با‌ظاهر‌ی‌متمایز‌

ست اداری برند | ۸ فاز
اقلام رسمی و یکدست برند

Brand Design



Internal Branding

برند داخلی یا کارفرمایی





و آموزش سازمانبرندکارفرمایی|  ۱۰فاز 
هم راستاسازی تیم با برند

.تیمی‌که‌برند‌را‌درست‌اجرا‌می‌کند‌و‌تجربه‌مشتری‌را‌در‌همه‌نقاط‌تماس‌یکدست‌نگه‌می‌دارد

اجـــــــــرای‌صحیح‌برنـــــدآموزش‌ارزیابـــــی‌ادراک‌داخلــــــــــی‌و‌خارجــــــــــی‌کارکنان‌و‌متقاضیان‌

م‌داخــلــــــــیتیـــــــــــــآمـــــــوزش‌تدوین‌بیانیه‌ارزش‌پیشنهادی‌کارفرمایی‌بر‌اساس‌استراتژی‌برند



برندینگ دستآورد سازمان از 

وشن جایگاهبازار دقیق شناخت منسجم هویت و شخصیتبرند ر

زش متمایز بصری  هویتتوسعه برای مناسب ساختاررشد قابل ویژه ار

هم راستا داخلی تیمآماده اجرایی ابزارهای

کنده حالت از برند .می‌شود تبدیل مدیریت قابل و توسعه قابل ،روشن سیستمیک به و می‌شود خارج‌ سلیقه‌ای و پرا



پلن های اجرایی آژانس برندینگ رس

کمپین هـــــــــای برندسازی 

استـــــــــراتـــــــــــژی برنــــــــد

وهـــــــش بــــــــــرنـــــــــــــد پژ

بصری برنـــــــــدــــتـهویــــ

کارفرمـــــــــــــــــــایید ـــــــبرن

برند یکپارچه۳۶۰برند 

(روزکاری‌) زمان

(میلیون‌تومان)هزینه‌

چهره برندجهش برندبرند پویا

۱۴۰ ۲۵۰ ۳۲۰ ۵۱۰ ۷۷۰

۳۰ ۵۹ ۹۰ ۱۲۰ ۱۵۰

۵۰٪پیش‌پرداخت ٪۵۰ ٪۴۰ ٪۳۰ ٪۳۰

اقساط‌به‌تعداد‌ماه‌زمان‌پروژه: تسویه‌
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